Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Cacique Doble

Processo n° 001/2021

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2021

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA PARA ESTAGIARIOS.

O MUNICIPIO DE CACIQUE DOBLE torna publico o Processo Seletivo
Simplificado, a ser conduzido por Comissdo Organizadora de Selegdo Publica,
designada pela Portaria n° 058/2021, de 11 de Janeiro de 2021, para preenchimento
de vagas de estagio a ser cumprido nos termos da Lei Federal n°® 11.788, de 25 de

setembro de 2008 e da Lei Municipal n°® 1.113/2011 e alteragdes posteriores.

1. DAS CONDIGOES DO ESTAGIARIO:

1.1. Atividades a serem realizadas: Desenvolver atividades de acompanhamento;
elaborar relatérios, oficios, memorandos; efetuar pesquisas relativas a area de
atuacao; participar do planejamento do 6rgao; controlar arquivos; outras atividades
pertinentes a area de vinculagdo, mediante supervisao de servidor designado pelo
Municipio e de Professor Orientador vinculado a Instituigdo de Ensino, responsaveis

pelo acompanhamento e avaliagao das atividades do estagiario.

1.2. Carga horaria semanal: de 20 a 30 horas semanais conforme requisi¢ao,
podendo ainda sofrer alteracbes no decorrer do estagio, dentro da especificagao do
ITEM 1.3.

1.3. O estagiario recebera de Bolsa Estagio nos valores constantes nas tabelas
abaixo:

I- (TECNICO E REGULAR):

Carga Horaria Semanal Valor Mensal da Bolsa Aucxilio
30 horas 913,65
20 horas 609,08
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II- ALUNOS DO ENSINO SUPERIOR:

Carga Horaria Valor mensal Bolsa Auxilio
Semanal
30 horas 1.004,00
20 horas 669,35

*Referéncia: Dez/2020

1.4. Locais de realizagdo do estagio: Secretaria Municipal de Educacao,
Secretaria da Administracao, Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria Municipal
de Saude.

1.4.1. Em caso de necessidade podera haver a designagédo do estagiario para atuar
em outro setor/6rgdo com a devida autorizacdo da administracdo e ciéncia da
empresa gestora de estagios.

1.5. Periodo de duragao do estagio: Dois anos.

1.5.1. A selegao de quem ja tenha realizado estagio ficara limitado ao periodo de 2
(dois) anos, descontando os periodos de estagio ja realizados.

1.5.1. O Contrato de estagio também sera encerrado se o estudante
concluir/interromper /desistir do curso.

1.5.1. Os contratos passarao por renovagao/avaliacdo a cada 06 (seis) meses.

1.6. Do CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO:

Cronograma Datas Previstas
PERIODO DE INSCRIGCOES De 19 a 25/01/2021 — das 07
as 13h
PUBLICACAO PRELIMINAR DAS INSCRICOES 26/01/2021 — 13h
RECURSOS QUANTO A HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES 27 e 28/01/2021
PUBLICACAO OFICIAL DAS INSCRICOES HOMOLOGADAS 01/02/2021 — 17 horas
APURACAO DOS PONTOS 02/02/2021 — a partir das
08h30
SORTEIO PUBLICO EM CASO DE EMPATE 03/02/2021 — 09h
DIVULGAGAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR 04/02/2021 — 17h
RECURSOS QUANTO A CLASSIFICACAO PRELIMINAR De 05/02/2021 A 08/02/2021
CLASSIFICACAO FINAL (HOMOLOGAGCAO) 10/02/2021-17h

1.6.1. As datas acima poderao sofrer alteracoes em caso de necessidade, o que
acarretara em publicagdo de um novo cronograma no site municipal.
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1.6.2 Durante o més de janeiro/2021, o horario de funcionamento da Prefeitura
Municipal, € das 07h as 13h, jornada ininterrupta de trabalho.

A partir do dia 01 de Fevereiro/2021, o horario € das 08h as 11h30min e da
13h30min as 17h12min.

1.6.3. Os interessados deverdo acompanhar o andamento do processo, através do
site municipal, ficando a cargo desses a observancia dos prazos e condi¢des
estipulados neste Edital.

2. DAS VAGAS OFERECIDAS

2.1. Sao oferecidas vagas de estagio nas quantidades e para estudantes dos cursos
especificados abaixo:

N° Vagas + CR* Especificagao do Curso
02 + CR PEDAGOGIA (Licenciatura)

01+ CR PEDAGOGIA (exclusivo para estudantes indigenas) **
CR PSICOLOGIA

02 + CR ADMINISTRACAO

01+ CR ENFERMAGEM

01+ CR ENGENHARIA CIVIL

01+ CR EDUCAGCAO FISICA

01+ CR FARMACIA

01+ CR DIREITO

CR SERVICOS SOCIAIS

01+ CR TECNICA DE ENFERMAGEM

*CR= Cadastro de Reserva
** Recomendagao MPU

3. DAS INSCRIGOES:

3.1. As inscrigdes para o processo seletivo de estagiarios poderéo ser realizadas no
periodo de 19 a 25/01/2021, das 07h as 13h, junto a Secretaria Municipal de
Educacéo, localizada no Centro Administrativo Municipal, situado na Av. Kaingang,
292, andar térreo, Bairro Centro, na cidade de Cacique Doble/RS.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGOES )
41. Os candidatos deverao apresentar, no ATO DA INSCRICAO, toda a

documentacéao, originais ou copias autenticadas — por Tabelionato ou por Servidor
Publico, conforme relagéo abaixo:

a) Ficha de inscricao do certame, ANEXO IlI, devidamente preenchida e
assinada;
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b) Matricula regular no respectivo curso junto a Instituicdo de Ensino, que
sera comprovado mediante apresentacido de histérico escolar atualizado, em
via original e/ou comprovante de matricula;

c) Carteira de identidade (RG);

d) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) Comprovante de residéncia;

f) Curriculum Vitae, acompanhado dos comprovantes de atividades e cursos
curriculares ou extracurriculares realizados;

g) Certiddo de Quitacao Eleitoral;

h) Cépia da carteira de reservista (para candidatos do sexo masculino);

i) No ato da inscricdo o candidato devera entregar os documentos,
certificados/titulos, para pontuacao, conforme ANEXO | deste edital.

As copias dos comprovantes das atividades realizadas pelos
candidatos deverdo ser apresentadas juntamente com o0S respectivos
originais, para autenticacao por servidor publico, no ato da inscricao.

4.3. Sera aceita a inscrigdo condicional dos educandos que estejam em fase de
encerramento de semestre, pendentes apenas de aprovacao final nas cadeiras
cursadas para implementagéo dos créditos exigidos no item 4.1, para realizagdo do
estagio.

4.4. A aceitacdo efetiva do estagiario inscrito no presente processo seletivo na
situagao do item 4.3 ficara condicionada a comprovacao, na data da convocagao
pela Administracdo Publica para assinatura do Termo de Compromisso de Estagio,
da implementagcdo do numero minimo de créditos cursados, conforme item 4.1, por
meio de comprovante de matricula no semestre seguinte, histoérico escolar
atualizado e/ou declaracao da instituicdo de ensino.

5. DA SELECAO:
5.1. Primeira fase: analise da regularidade da documentacdo apresentada, de
carater eliminatdrio.

5.2. Segunda fase: analise de curriculo, com pontuagéo das atividades, de carater
classificatorio.

5.2.1. As atividades que forem descritas no curriculum vitae, deverdao ser
comprovadas pelo candidato, mediante apresentacdo de copia de certificados,
atestados ou documentos equivalentes.

C‘u&umfc com. vock adm@caciquedoble.rs.gov.br | compras@caciquedoble.rs.gov.br
Aden. 201712000 www.caciquedoble.rs.gov.br

% Cacique Doble Av. Kaingang, 292 - Fone (54) 3552-1244 - CEP 99860-000- Cacique Doble/RS



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Cacique Doble

5.2.2. As copias dos comprovantes das atividades realizadas pelos candidatos
deverdo ser apresentadas juntamente com os respectivos originais, para
autenticacao por servidor publico, no ato da inscrigao.

5.3. Para fins de pontuacdo das atividades comprovadas pelo candidato, serao
utilizados os critérios contidos no ANEXO 1.

5.4. Serdo estabelecidos os seguintes critérios de desempate e na ordem a seguir:
a) Maior pontuagao no ltem respectivo ao curso em andamento;

b) Maior pontuacéo no Item Formagao Superior;

¢) Maior pontuagao no Iltem Informatica;

d) Idade mais elevada;

e) Sorteio Publico;

5.4.1. Em caso de sorteio publico, sera publicado edital contendo a relacdo de
candidatos empatados, data e local da realizagdo do mesmo.

6. DO RESULTADO E DOS RECURSOS:

6.1. O resultado da presente selegao publica para aceitacdo de estagiarios pelo
Municipio sera divulgada nos termos do cronograma, mediante publicagdo no mural
de publicagbes e no site do Municipio.

6.2. Dos atos praticados pela Comissao da presente Selegédo Publica de Estagiarios
cabera recurso administrativo, exclusivamente ao final de todas as fases de selecéo,
a ser interposto apds a publicagdo de cada etapa, conforme cronograma contido no
Item 1.6.

6.3. Os candidatos poderdao ter vistas do processo de Selecdo Publica de
Estagiarios, exclusivamente nas dependéncias do Setor de Recursos Humanos,
durante o horario de expediente externo da Prefeitura Municipal.

6.4. Os recursos dos candidatos as vagas de estagio deverdo ser dirigidos a
Comisséo de Selegao do Municipio e entregues no setor de Protocolo Geral, durante
o horario de expediente externo da Administragdo Publica Municipal, no prazo
definido no cronograma ITEM 1.6.

6.5. O recurso interposto em face de decisao administrativa da Comissao de Selegao
Publica de Estagiarios tera efeito suspensivo.
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6.6. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por meio da que praticou o ato
recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisao, motivadamente, ou fazé-lo subir,
devidamente informado, devendo, neste caso, ser proferida decisio.

6.7. O resultado final, apés o processamento e julgamento dos recursos, sera
divulgado a partir do dia 10/02/2021 - 17h.

7. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO:

7.1. O preenchimento das vagas existentes obedecera a ordem de classificagao final
dos candidatos aprovados, que obedecera, por sua vez, a ordem decrescente de
nota final, dentro de cada curso de graduacéo.

7.2. A aceitagdo do estagiario pelo Municipio dar-se-a4 sem a caracterizacdo de
vinculo empregaticio, mediante assinatura de Termo de Compromisso de Estagio.

7.3. A convocacgao do estagiario sera realizada mediante aviso por telefone ou por
correio eletrénico (e-mail), conforme dados informados pelo estagiario, quando do
preenchimento da ficha de inscricdo no certame.

7.4. Para celebracido do termo de estagio, o educando devera apresentar:

7.4.1. Comprovante atualizado de matricula e/ou histérico escolar atualizado e/ou
declaracdo da instituicdo de ensino, no caso de inscricado condicional do educando
no presente processo seletivo, nos termos do Itens 4.3 e 4.4 deste edital.

7.4.2. Exame médico de aptidao, que sera realizado em data, horario e local a ser
designado pela Administracdo Publica Municipal e informado ao candidato
selecionado por telefone ou correio eletrénico, conforme dados constantes da ficha
de inscrigao para o certame.

7.5. O presente seletivo tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da
divulgacdo do resultado final, que sera considerada como de homologagdo do
resultado.

7.6. Os candidatos classificados, que nao forem imediatamente chamados para o
preenchimento das vagas previstas neste edital, integrarao o cadastro reserva e
deverdao manter atualizados os dados constantes da ficha de inscricao, para futuro
preenchimento de vagas que poderao ser abertas junto a Administragao.

7.7. A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio sera de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado, por interesse das partes, observado para tanto o limite
legal de 2 (dois) anos e as condigdes do Item 1.5 deste edital.

M Cacique Doble Av. Kaingang, 292 - Fone (54) 3552-1244 - CEP 99860-000- Cacique Doble/RS
! i C‘l.t-iuhf& cohn vocE adm@caciquedoble.rs.gov.br | compras@caciquedoble.rs.gov.br
Aden. 201712000 www.caciquedoble.rs.gov.br



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Cacique Doble

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdao Organizadora, e em Uultima
instancia pelo Prefeito Municipal, observados os principios e normas que regem a
Administracdo Publica.

8.1.1. A Comissao podera convocar outros servidores para auxiliar em questbes
pontuais no decorrer do processo.

8.2. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacdo das
normas para o processo seletivo contidas neste Edital.

8.3. Toda a documentagdo entregue pelo candidato, conforme solicitado neste
Edital, ndo sera devolvida, ficando arquivada nos autos do referido processo
seletivo.

8.4. A gestao dos estagiarios sera feita por empresa contratada pelo municipio;

8.4. Podera ser solicitado cdpia do presente processo, mediante requerimento
fundamentado e protocolado junto a Secretaria de Educagao da Prefeitura Municipal,
que tera prazo de até 48 horas para emissao.

8.5. Os candidatos e/ou interessados deverdo acompanhar todos os atos deste
processo através do site:
https://www.caciquedoble.rs.gov.br/pg.php?area=PROCESSOSELETIVO&ano=
2021

CACIQUE DOBLE, RS, 18 DE JANEIRO DE 2021.

LUIZ ANGELO DEON,
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se:

Tais Garbin Cagnini
Secretaria da Administracao
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ANEXO |
FORMAGAO DO " ~
EDUCANDO ANO/NIVEL PONTUACAO
Ensino superior (curso Até o 3° semestre, inclusive 20
em angamento) Do 4° ao 6° semestre, inclusive 40
A partir do 7° semestre 50
Formagéo superior Qraduagao ou pos-gra(’ju_agao em outras 30
areas, que nao a do estagio ofertado.
Basico 10
Lingua estrangeira |[ntermediario 15
Avancado 20
Sistema Operacional - Windows/Linux 10
Edicao de texto, tabelas e apresentacdes 10
Edicdo de imagem 10
Informatica Internet 10
Hardware 10
Criacao e configuragao de redes 20
Outros cursos de informatica 10
Estagios na iniciativa privada 20
Estagios realizados [Estagios em 6rgaos publicos 40
Estagios em érgéos do terceiro setor 30
Emprego formal 20
Experiéncia profissional Vinculo formal com érgéos publicos 25
Trabalho voluntario no Municipio 10
Com duracao de no minimo 08h até 20h 3
Cursos Com duracédo de 21h até 60h 5
extracurriculares Com duracéao de 61h até 180h 10
Com duragéo superior a 180h 15
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ANEXO Il

MUNICIPIO DE CACIQUE DOBLE - RS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021

FICHA DE INSCRICAO

VAGA

Nome Completo:

Data de Nascimento | Estado Civil: Sexo:
/ /
Identidade/RG: Orgio Expedidor/ Data | CPF:
Emissao
Titulo Eleitoral:
Endereco: Bairro:
Cidade UF: | Fones E-mail:
FILIACAO
PAI:
MAE:

DECLARO que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital n. 001/2021 de abertura
deste certame, responsabilizo-me pelas informagdes aqui prestadas, inclusive pela
fidelidade das copias dos documentos apresentados.

Local e data: Assinatura do Candidato ou Procurador
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