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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°001/2026

Edital de Preg&o Presencial - n° 001 /2026.

Tipo de julgamento: Menor preco Global

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO
DE 01 (UM/UMA) PROFISSIONAL
ASSISTENTE SOCIAL, COM FORMACAO
SUPERIOR EM SERVICO SOCIAL E
REGISTRO  ATIVO NO  CONSELHO
REGIONAL DE SERVICO SOCIAL -
CRESS/RS, PARA ATUACAO JUNTO AO
CENTRO DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS DE
CACIQUE DOBLE/RS.

Data da Sessao: 03/02/2026 — 09h.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACIQUE DOBLE - RS, no uso de suas atribuicoes,
torna publico, para conhecimento dos interessados, a realizacdo de licitacdo na
modalidade Preg&o, na forma presencial, do tipo menor preco, objetivando a
contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de 01 (um/uma)
profissional Assistente Social, com formacao superior em Servico Social e registro
ativo no Conselho Regional de Servico Social — CRESS/RS, para atuacgéo junto ao
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS de Cacique Doble/RS, conforme
legislag&o vigente nos termos da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021 e do
Decreto Municipal n.820/2023 de 13 de janeiro de 2023.

A sessdo do pregdo presencial serd realizada no seguinte endereco: Avenida
Kaingang, 292 — Centro de Cacique Doble - RS, no dia 03 DE FEVEREIRO DE
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2026, as 09h, sendo que todas as referéncias de tempo observam o horério de

Brasilia.

1. DO OBJETO:

1.1. Constitui objeto da presente licitagdo Contratacdo de empresa especializada
para o fornecimento de 01 (um/uma) profissional assistente social, com
formacao superior em servigco social e registro ativo no Conselho Regional De
Servigo Social — CRESS/RS, para atuacao junto ao centro de referéncia de
assisténcia social — CRAS de Cacique Doble/RS, cujas descri¢cdes e condi¢cdes da

prestacdo dos mesmos estdo detalhadas no Termo de Referéncia.

2. CREDENCIAMENTO E PARTICIPAC}AO DO CERTAME

3.1. A licitante devera apresentar-se para credenciamento junto ao pregoeiro,
diretamente, por meio de seu representante legal, ou através de procurador
regularmente constituido, que devidamente identificado e credenciado, sera o
anico admitido a intervir no procedimento licitatorio, no interesse da representada.
3.1.1. A identificacdo sera realizada, exclusivamente, através da apresentacao de
documento de identidade.

3.2. Para credenciamento os licitantes deverdo dispor da seguinte documentacéao,
que sera apresentada DEVERA SER APRESENTADA FORA DOS ENVELOPES.

3.3. O credenciamento sera efetuado da seguinte forma:

a) se representada diretamente, por meio de dirigente, proprietario, sécio ou

assemelhado, devera apresentar:

a.1l) cépia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado;

a.2) documento de eleicdo de seus administradores, em se tratando de sociedade
comercial ou de sociedade por acoes;

a.3) inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio,

no caso de sociedade civil;
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a.4) decreto de autorizag&do, no qual estejam expressos seus poderes para exercer
direitos e assumir obrigacbes em decorréncia de tal investidura e para pratica de
todos os demais atos inerentes ao certame, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais;

a.5) registro comercial, se empresa individual.

b) se representada por procurador, devera apresentar:

b.1) instrumento publico ou particular de procuracéo, este com a firma do
outorgante reconhecida, em que conste 0S requisitos minimos previstos no
art. 654, 8 1°, do Caddigo Civil, em especial 0 nome da empresa outorgante e de

todas as pessoas com poderes para a outorga de procuracdo, o nome do outorgado
e a indicacdo de amplos poderes para dar lance(s) em licitacdo publica; OU

b.2) carta de credenciamento outorgado pelos representantes legais da licitante,
comprovando a existéncia dos necessarios poderes para formulacdo de propostas e
para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

Observacao 1: Em ambos os casos (b.1 e b.2), o instrumento de mandato devera
estar acompanhado do ato de investidura do outorgante como representante legal
da empresa.

Observacao 2: Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma
pessoa deva assinar a carta de credenciamento para o representante da empresa, a
falta de qualquer uma invalida o documento para os fins deste procedimento
licitatorio.

c) Cépia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), emitido junto a Receita

Federal do Brasil;

3.4 - Deve ser apresentados além dos documentos informados acima,
DECLARACAO CONJUNTA que:

a) Que cumpre plenamente os requisitos de habilitagéo.

b) Que tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condi¢des locais para o

cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao.
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c) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

d) Que cumpre os requisitos legais para a qualificagdo como microempresa ou
empresa de pequeno porte, microempreendedor individual, produtor rural pessoa
fisica, agricultor familiar ou sociedade cooperativa de consumo, se for o caso,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 ao 49 da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

e) Que no ano-calendario de realizacdo da licitacdo, a microempresa ou a empresa
de pequeno porte ainda ndo celebrou contratos com a Administracdo Publica, cujos
valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

f) Que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

g) Que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo da Republica.

3.5. Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar intencdo de recorrer, é
obrigatoria a licitante fazer-se representar em todas as sessdes publicas referentes a

licitacao.

3. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:
3.1. Credenciada a empresa, nos termos do item anterior, em sessao aberta e
publica, no dia, hora e local, mencionados no predmbulo deste edital, na presenca
das licitantes e demais pessoas presentes a sessao publica do pregao, o pregoeiro,
inicialmente, receberd o envelope n° 01 - Proposta e o envelope n°® 02 -
Documentagao.

Os envelopes de proposta e habilitacdo, em envelopes distintos, lacrados, nao

transparentes, identificados, para o que se sugere a seguinte inscri¢ao:
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AO MUNICIPIO DE CACIQUE DOBLE/RS
EDITAL DE PREGAO N° 001/2026
ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA
PROPONENTE (NOME COMPLETO)

AO MUNICIPIO DE CACIQUE DOBLE/RS
EDITAL DE PREGAO N° 001/2026
ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTACAO
PROPONENTE (NOME COMPLETO)

4. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:

4.1. Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, nao
sera aceita a participacdo de nenhuma licitante retardataria.

4.2. O pregoeiro realizard o credenciamento da interessada, que devera
comprovar, por meio de instrumento proprio, poderes para formulacdo de
ofertas e lances verbais, bem como para a pratica dos demais atos do certame.
4.3. Outras eventuais declaracées complementares a proposta e a habilitacéo,
gue venham a ser solicitados pelo pregoeiro, deverdo ser encaminhadas no

prazo maximo de 02 (dois) dias uteis.

5. PROPOSTA

5.1. O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, a contar da data de
abertura da sessédo do pregéo, estabelecida no preambulo desse edital.

5.2. Os licitantes deverdo apresentar suas propostas, observando as diretrizes
do Anexo | — Modelo de Proposta Comercial, com a indicagdo completa do
SERVICO ofertado e demais dados técnicos, bem como com a indicacdo dos
valores unitarios e totais dos itens, englobando a tributacdo, os custos de entrega e
quaisquer outras despesas incidentes para o0 cumprimento das obrigacoes

assumidas.

6. DOCUMENTOS DE HABILITACAO
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Para fins de habilitacdo neste pregdo, a licitante vencedora devera apresentar,

dentro do envelope n° 02, os seguintes documentos:

6.1. HABILITACAO JURIDICA

a) copia do registro comercial, no caso de empresa individual,

b) cépia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedade por
acOes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

c) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

d) copia do decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para

funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

6.2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Cépia do CNPJ, emitido pelo site da Receita Federal do Brasil

b) comprovante de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Certiddo negativa de Débitos relativa a Fazenda federal,

d) Certiddo negativa de Débitos relativa a fazenda estadual,

d) Certiddo negativa de Débitos relativa a fazenda municipal do domicilio e sede do
licitante, nos termos do art. 193 do Cédigo Tributario Nacional, ou outra equivalente,
na forma da lei;

c) prova de regularidade relativa ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

d) prova de regularidade perante a Justica do Trabalho.

6.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias da data designada para a
apresentacao do documento.
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6.4. QUALIFICACAO TECNICA:

a) A licitante devera apresentar declaracdo formal indicando o responsavel pela
execucao do objeto.

a.l) A indicacdo devera conter: nome completo, CPF, nUmero de registro ativo no
CRESS/RS, enderego profissional, contatos e declaracdo de disponibilidade para
cumprimento da carga horaria contratada.

b) Comprovacao de habilitacdo e experiéncia do profissional

e Comprovante de formacéo superior em Servico Social, com diploma emitido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

e Comprovante de registro ativo e regular no Conselho Regional de Servico
Social — CRESS/RS do(a) profissional indicado(a).

e Comprovagdo de experiéncia profissional, demonstrada por meio de
atestados, declaracfes, certidées ou certificados emitidos por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprovem atuacao em:

e atendimento e acompanhamento de familias, idosos, adolescentes ou demais
publicos em situacéo de vulnerabilidade ou risco social;

e execucao de servicos, programas, projetos ou beneficios socioassistenciais no
ambito do SUAS;

e atividades correlatas compativeis com as competéncias profissionais do

Assistente Social, especialmente no ambito da Protecdo Social Basica.

c) A licitante devera comprovar vinculo formal entre o profissional indicado e a
empresa, por meio de um dos seguintes documentos:

« contrato de trabalho; ou

e contrato de prestacao de servicos; ou

e registro no contrato social; ou

e outro documento idéneo que demonstre o vinculo.

f) Declaracdo de que a empresa possui estrutura para substituir o profissional
indicado em até 24 horas, mantendo a qualificacao exigida.

g) Comprovante de que o profissional indicado possui experiéncia na Area de
Gestao Social e Politicas Publicas, devendo ser comprovado através de certificado

de pos graduacao.
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6.5. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

a) Declaracao Unificada do Licitante, elaborada em papel timbrado da empresa e
subscrita por seu representante legal, contendo as seguintes afirmagoes:

1) Que né&o possui, em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de 16 (dezesseis)
anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos, nos termos da legislacao vigente;

2) Que nao foi declarada inidénea para licitar ou contratar com o Poder Publico, em
qualquer de suas esferas;

3) Que ndo possui, em seu quadro societario, empregado publico ou membro
comissionado de 6rgdo da Administracdo Publica Direta ou Indireta do Municipio;

4) Que tomou conhecimento integral do Edital e de todas as condicbes de
participacéo na Licitagcdo, comprometendo-se a cumpri-las rigorosamente, bem como
a fornecer os materiais e/ou servicos com qualidade, dentro dos prazos
estabelecidos, sob as penas da Lei;

5) Que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no
presente processo licitatorio, estando ciente da obrigatoriedade de declarar
quaisquer ocorréncias impeditivas que venham a ocorrer posteriormente;

6) Que se compromete a observar e atender integralmente a legislacdo ambiental
vigente, em todas as esferas (federal, estadual e municipal), adotando medidas de
prevencdo, mitigacdo e compensacdo dos impactos ambientais decorrentes da
execucao do objeto contratado, comprometendo-se ainda a colaborar com os 6rgaos
de fiscalizagdo e a implementar eventuais acdes corretivas necessarias a protecao
do meio ambiente.

7) Que cumpre os requisitos de habilitacdo exigidos no processo licitatério e que
mantera as condi¢cdes exigidas durante toda a execucdo do contrato, conforme o
disposto na Lei n° 14.133/2021,

8) Que, nos termos do art. 69 da Lei n° 14.133/2021, até a presente data, inexistem

fatos supervenientes impeditivos a sua habilitagdo, comprometendo-se a declarar de
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imediato qualquer ocorréncia posterior que possa impedir sua regular participacao
ou contratacéo;

9) Que nao utiliza, em nenhuma etapa de sua atividade produtiva ou cadeia de
fornecimento, direta ou indiretamente, mdo de obra em condi¢cbes analogas as de
escravo, trabalho forcado, serviddo por divida, jornada exaustiva, trabalho
degradante ou qualquer outra forma de violagcdo aos direitos fundamentais do
trabalhador, comprometendo-se a adotar medidas internas de prevencgao e controle;
10) Que cumpre integralmente a legislacédo vigente relativa a saude e seguranca do
trabalho, incluindo as normas previstas nas Normas Regulamentadoras (NRs) do
Ministério do Trabalho e Emprego, garantindo condi¢cdes adequadas aos seus

trabalhadores.

7. VEDACOES

7.1 Nao poderéo disputar licitagdo ou participar da execugédo do contrato, direta ou
indiretamente:

a) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada
de participar da licitagdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

b) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

c) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de

15 de dezembro de 1976, concorrendo entre Si;

d) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracado de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao

trabalhista;
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e) agente publico do 6rgao licitante, devendo ser observadas as situagfes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo
ou emprego, nos termos da legislacao que disciplina a matéria.

7.2. O impedimento de que trata a alinea “a” do item 7.1, supra, sera também
aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com
o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito
ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

7.3. Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
de dirigente do érgdo contratante ou de agente publico que desempenhe funcdo na

licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato.

8. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E LANCES:

8.1. O pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara
fundamentadamente aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos no edital.

8.2. Serédo desclassificadas as propostas que:

a) contiverem vicios insanaveis;

b) ndo obedecerem as especificacfes técnicas pormenorizadas no edital;

C) apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do or¢camento
estimado para a contratacao apos a fase de lances;

d) né&o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;
e) apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde
que insanavel.

8.3. A verificacdo da conformidade das propostas podera ser feita exclusivamente
em relacdo a proposta mais bem classificada.

8.4. Quaisquer inser¢des na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos,
sem previsdo no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta

no que néo for conflitante com o instrumento convocataorio.
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8.5. Somente poderdo participar da fase competitiva 0os autores das propostas
classificadas.

8.6. Serd adotado o modo de disputa aberto, em que os licitantes apresentarao
lances publicos e sucessivos.

8.6.1. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem pre¢os iguais, sera
realizado desempate na forma de sorteio para determinacédo da ordem de oferta dos
lances.

8.6.2. Os licitantes poderdo oferecer lances verbais e sucessivos, em valores
distintos e decrescentes, a partir da autora da proposta classificada em segundo
lugar, até a proclamacéo da vencedora.

8.6.3. Dada a palavra a licitante, esta dispora de 60 (sessenta) segundos para
apresentar nova proposta.

8.6.4. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances sera de R$ 05,00
(cinco reais) que incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios, quanto em
relacdo do lance que cobrir a melhor oferta.

8.6.5. Serdo considerados intermediarios os lances iguais ou superiores ao menor ja
ofertado.

8.6.6. O encerramento da etapa competitiva dar-se-4 quando, convocadas pelo
pregoeiro, as licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.
8.7. Apbs a definicdo da melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta
classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), a
Administracdo podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das
demais colocacdes.

8.8. A Administracdo podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade das

propostas ou exigir dos licitantes que ela seja demonstrada.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Encerrada etapa de lances, sera apurada a ocorréncia de empate, nos termos
dos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123/2006, sendo assegurada, como
critério do desempate, preferéncia de contratacdo para as beneficiarias que tiverem

apresentado as declaragbes de que trata o item 4.3, alineas “d” e “e” deste Edital;
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9.1.2. Entende-se como empate, para fins da Lei Complementar n° 123/2006,
aguelas situacbes em que as propostas apresentadas pelas beneficiarias sejam
iguais ou superiores em até 5% (cinco por cento) a proposta de menor valor.

9.1.3. Ocorrendo o empate, na forma do subitem anterior, proceder-se-a da seguinte
forma:

a) A beneficiaria detentora da proposta de menor valor serd convocada para
apresentar, no prazo de 5 (cinco) minutos, nova proposta, inferior aquela
considerada, até entdo, de menor preco, situagcdo em que sera declarada vencedora
do certame.

b) Se a beneficiaria, convocada na forma da alinea anterior, ndo apresentar nova
proposta, inferior a de menor preco, sera facultada, pela ordem de classificacéo, as
demais microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas
remanescentes, que se enquadrarem na hipotese do item 9.1. deste edital, a
apresentacao de nova proposta, no prazo previsto na alinea “a” deste item.

9.1.4. O disposto no item 9.1.2. ndo se aplica as hipéteses em que a proposta de
menor valor inicial tiver sido apresentada por beneficiaria da LC n° 123/2006.

9.2. Se nédo houver licitante que atenda ao item 9.1 e seus subitens, serdo utilizados
0s seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

a) disputa final, hip6tese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificacao;

b) avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual serdo ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacbes
decorrentes de outras contratacoes;

c) desenvolvimento pelo licitante de a¢gbdes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

d) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes
dos érgédos de controle.

9.3 Em igualdade de condi¢cdes, se ndo houver desempate, serd assegurada
preferéncia, sucessivamente, aos bens e servi¢cos produzidos ou prestados por:

a) empresas estabelecidas no territério do Estado do Rio Grande do Sul;

b) empresas brasileiras;
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C) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
€) empresas que comprovem a pratica de mitigacédo, nos termos da Lei n® 12.187, de
29 de dezembro de 2009.

10. NEGOCIAQAO E JULGAMENTO

10.1. Encerrada a etapa de lances da sessao publica, inclusive com a realizacdo do
desempate, se for 0 caso, o pregoeiro deverd encaminhar contraproposta ao licitante
gue tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta.

10.2. A resposta a contraproposta e 0 envio de documentos complementares,
necessarios ao julgamento da aceitabilidade da proposta, inclusive a sua adequacéao
ao ultimo lance ofertado, que sejam solicitados pelo pregoeiro, deverdo ser
encaminhados no prazo fixado no item 4.3, alinea “h”, deste Edital.

10.3. Encerrada a etapa de negociagao, sera examinada a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em
relacdo valor de referéncia da Administracao.

10.4. Nao serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao

previstas no edital.

11. VERIFICACAO DA HABILITACAO

11.1. Encerrada a etapa de propostas, os documentos de habilitacdo seréo
examinados pelo pregoeiro, que verificara a autenticidade das certiddes junto aos
sitios eletronicos oficiais de oOrgaos e entidades emissores. Apds a entrega dos
documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentagéo
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) complementacao de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura
do certame;

b) atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apdés a data de
recebimento das propostas.

11.2. Na anélise dos documentos de habilitacdo, o pregoeiro podera sanar erros ou

falhas que ndo alterem a substéncia dos documentos e sua validade juridica,
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mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes
eficacia para fins de habilitacao e classificacao.

11.3. As certiddes apresentadas na habilitacdo, que tenham sido expedidas em meio
eletrdnico, serdo tidas como originais apds terem a autenticidade de seus dados e
certificacao digital conferidos pela Administracdo, dispensando nova apresentacao,
exceto se vencido o prazo de validade.

11.4. O beneficiario da Lei Complementar n°® 123/2006, que tenha apresentado a
declaragao exigida no item 4.3, alineas “d” e “e”, deste Edital e que possua alguma
restricdo na comprovacéao de regularidade fiscal e/ou trabalhista, tera sua habilitacéo
condicionada ao envio de nova documentacdo, que comprove a sua regularidade,
em 5 (cinco) dias uteis, a contar da data em que declarado vencedor, prazo que
podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a critério da Administracéo,
desde que seja requerido pelo interessado, de forma motivada e durante o
transcurso do respectivo prazo.

11.5. Na hipotese de a proposta vencedora ndo for aceitavel ou o licitante ndo
atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a
apuracao de uma proposta que atenda ao edital. Nessa hipotese, classificada a
proposta, serda concedido o prazo previsto no item 11.1 para o envio da
documentacéo de habilitacao.

11.6. Na andlise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de licitacdo podera
sanar erros ou falhas que néao alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificagéo.

11.7. A habilitacdo podera ser realizada por processo eletronico de comunicacéo a
distancia, nos termos dispostos em regulamento do Poder Publico.

11.8. Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas no Edital, o licitante

sera declarado vencedor, oportunizando-se a manifestagéo da intencéo de recurso.

12. DOS RECURSOS
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12.1. Caberé recurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de intimagéo
ou de lavratura da ata, em face de:

a) ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacdo de interessado ou de
inscricdo em registro cadastral, sua alteracdo ou cancelamento;

b) julgamento das propostas;

c) ato de habilitacdo ou inabilitacdo de licitante;

d) anulacéo ou revogacéao da licitacéo.

12.2. O prazo para apresentagdo de contrarrazfes serd o mesmo do recurso e tera
inicio na data de intimacé&o ou de divulgacdo da interposi¢ao do recurso.

12.3. Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas “b” e “c” do
item 12.1 do presente Edital, serdo observadas as seguintes disposicoes:

a) a intencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusdo, e o prazo para apresentacdo das raz6es recursais sera iniciado na data
de intimacgéo ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéo;

b) a apreciacdo dar-se-a em fase Unica.

12.4. O recurso serd dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
deciséo recorrida, que, se nao reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés)
dias Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivacéo a autoridade superior, a qual
devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

12.5. O acolhimento do recurso implicara invalidacdo apenas de ato insuscetivel de
aproveitamento.

12.6. O recurso interposto dara efeito suspensivo ao ato ou a decisdo recorrida, até

gue sobrevenha decisao final da autoridade competente.

13. ENCERRAMENTO DA LICITAC}AO

13.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos
administrativos, o processo licitatério sera encaminhado a autoridade superior, que
podera:

a) determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

b) revogar a licitagéo por motivo de conveniéncia e oportunidade;
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c) proceder a anulagéo da licitagdo, de oficio ou mediante provocacao de terceiros,
sempre que presente ilegalidade insanavel;

d) adjudicar o objeto e homologar a licitac&o.

14. CONDICOES DE CONTRATACAO

14.1. O licitante vencedor serd convocado para assinar o contrato ou para retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo de 05 dias Uteis, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

14.2. O prazo de convocacédo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo da parte, durante seu transcurso, devidamente justificada, e
desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administragao.

14.3. Seré facultado a Administracdo, quando o convocado ndo assinar o contrato
ou para retirar 0 instrumento equivalente no prazo e nas condi¢cdes estabelecidas
neste Edital, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacao, para
assinatura do contrato nas condi¢cfes propostas pelo licitante vencedor, sem prejuizo
da aplicacdo das sancdes cabiveis.

14.4. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no item 5.1 deste Edital,
sem convocagdo para a contratacdo, ficardo os licitantes liberados dos
compromissos assumidos.

14.5. Na hipétese de nenhum dos licitantes aceitar a contrata¢éo, nos termos dos
itens dos itens 14.1 e 14.2 deste Edital, a Administracdo, observados o valor
estimado e sua eventual atualizacédo nos termos do edital, podera:

a) convocar os licitantes remanescentes para negociagcdo, na ordem de
classificacdo, com vistas a obtencéo de preco melhor, mesmo que acima do precgo
do adjudicatario;

b) adjudicar e celebrar o contrato nas condigbes ofertadas pelos licitantes
remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negociacéo de
melhor condic&o.

14.7. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou

retirar 0 instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao
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caracterizarda o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as
penalidades legalmente estabelecidas, previstas neste edital, e a imediata perda da

garantia de proposta em favor do érgéo licitante.

15. VIGENCIA DO CONTRATO

15.1. O termo inicial de vigéncia do contrato serd a data de sua assinatura, com
duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais € sucessivos
periodos, até o limite previsto no art. 106 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

15.2. A vigéncia do contrato observara os limites legais estabelecidos nos arts. 106 e
107 da Lei Federal n°® 14.133/2021, podendo ser prorrogada conforme o interesse da

Administracéo e a continuidade da necessidade do servico.

16. DO REAJUSTAMENTO:

16.1. Durante o periodo inicial de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato, ndo sera
aplicado reajuste de precos, conforme disposto na Lei n°® 14.133/2021.

16.2. Caso o contrato seja prorrogado apds os 12 (doze) meses iniciais, os valores
contratados seréo reajustados com base na variagdo do IPCA (indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo), ou outro indice oficial que vier a substitui-lo,

conforme a legislacédo vigente a época da prorrogacao.

17. DO RECEBIMENTO DO OBJETO:

17.1. A prestagcdo dos servicos contratados sera devidamente acompanhada e
fiscalizada por servidor ou comissédo designada pela Administragcdo Municipal, nos
termos da legislacdo vigente. Caberd a fiscalizacdo verificar a conformidade da
execucdo com as clausulas contratuais, acompanhar a atuacdo da equipe técnica
alocada, controlar a frequéncia dos profissionais e assegurar que 0S Servicos
atendam aos padrdes técnicos exigidos.

17.2. O recebimento provisério dos servicos sera realizado de forma periddica,
conforme a entrega de relatérios mensais, pareceres, documentos técnicos, projetos
ou demais produtos previstos no contrato. A contratada devera apresentar relatorio

descritivo das atividades executadas, com indicacdo das datas, dos locais, dos
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objetivos atendidos e dos profissionais responsaveis, acompanhado da assinatura
do fiscal responsavel.

17.3. O recebimento definitivo ocorrera ao final da vigéncia contratual ou de cada
etapa relevante do servico, mediante verificacdo de que todos os servigos foram
executados conforme as especificacbes técnicas e contratuais. Constatada a
regularidade, sera emitido Termo de Recebimento Definitivo pela Administracéo, o
qual sera condicdo indispensavel para a liberacéo final dos pagamentos.

17.4. Caso os servigos prestados estejam em desacordo com as exigéncias técnicas
ou contratuais, ou ndo atendam aos resultados esperados, a Administracdo poderéa
rejeitar, total ou parcialmente, os servicos executados, notificando formalmente a
contratada para que promova as corregcbes ou complementacdes necessarias no
prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, contadas da comunicacéo oficial.
17.4.1. As correcdes deverdo ocorrer sem prejuizo a continuidade da prestacao dos
servicos, cabendo a empresa contratada manter a devida estrutura técnica e
operacional para atendimento tempestivo, sem qualquer 6nus adicional para a
Administracdo Publica. O ndo cumprimento das determina¢des no prazo estipulado
podera ensejar a aplicacdo das sancdes previstas neste edital.

17.5. A contratada deverd apresentar, junto com o0s relatérios mensais,
comprovantes de frequéncia dos profissionais vinculados ao contrato, contendo o
registro das horas/dias trabalhados, a descricdo das atividades desenvolvidas e a
assinatura dos servidores responsaveis pelo acompanhamento local, com vistas a
garantir a rastreabilidade e a transparéncia na execuc¢ao contratual.

17.6. Os pagamentos a contratada serao realizados somente apds o recebimento do
atesto de execucdao dos servicos, emitido pela fiscalizacao designada, acompanhado
dos documentos comprobatérios exigidos. A auséncia de conformidade ou de
documentacdo adequada implicara na suspensdo do pagamento até a

regularizacgéo.

18. PRAZOS E CONDICOES DE PAGAMENTO:
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18.1. O pagamento sera feito sobre os valores mensais devidos, sendo pago a cada
trinta dias, até o 10° dia atil do més subsequente ao da prestacdo do servico,
mediante a apresentacdo de documento fiscal.

18.2. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil
visualizacéo, a indicacdo do numero do processo, nimero do pregado presencial e da
ordem de fornecimento, a fim de se acelerar o tramite de recebimento do material e

posterior liberacdo do documento fiscal para pagamento.

19. DA SUBCONTRATACAO

19.1. E vedada a subcontratac&o total ou parcial do objeto contratual, nos termos da
Lei n° 14.133/2021, por se tratar de prestacdo de servico essencial, cuja execucao
direta € condicdo para a manutencdo da qualidade, da seguranca e do controle
técnico exigidos pela Administracao.

19.2. A constatacdo de subcontratacdo, ainda que parcial, implicard a imediata
rescisdo contratual por inexecug¢do, sem prejuizo da aplicacdo das sancodes

previstas neste edital e na legislacéo vigente.

20. SANQ@ES ADMINISTRATIVAS

20.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracBes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

20.1.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

20.1.2. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

20.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;
20.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para a contratacao direta;
20.1.5. N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente

devidamente justificado;

20.1.6. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para
a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
20.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da

contratacao direta sem motivo justificado;
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20.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para a

contratacdo direta ou prestar declaracéo falsa durante o pregdo ou na execucéo do

contrato;

20.1.9. fraudar ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

20.1.10. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

20.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa
quanto as condi¢fes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento do processo, mesmo apés o
encerramento da fase de lances.

20.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste para a
contratacdo praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

20.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 20.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta,
guando néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

b) Multa de 0,5% a 30% sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, para as infragdes dos subitens 20.1.1 a 20.1.11 sendo que 0
percentual ir4 variar de acordo com a gravidade da infracéo;

C) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragédo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, nos casos dos subitens 20.1.2 a 20.1.7 deste Aviso de Contratacédo
Direta, quando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 20.1.8 a 20.1.12, bem como nos demais
casos que justifiquem a imposi¢ao da penalidade mais grave;

20.3. Na aplicacdo das sancdes serao considerados:

QAV. Kaingang, 292, Centro, Cacigue Doble/RS | CEP 99860-000
® adm@caciquedoble.rs.gov.br | gabinete@caciquedoble.rs.gov.br
® (54) 3552-1244 @ www.caciguedoble.rs.gov.br
[l /municipiodecaciquedoble  [@@caciquedoblers



Municipio de Cacique Doble CACIQUE DOBLE

Estado do Rio Grande do Sul Governo Municipal
M o Feve  lompe
Gestio

C 4020252028

20.3.1. a natureza e a gravidade da infragéo cometida,

20.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

20.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

20.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

20.3.5. a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientacdes dos orgaos de controle.

20.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

20.5. A aplicacdo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em
hip6tese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a
Administragdo Publica.

20.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

20.7. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard 0 contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133,
de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

21. DAS OBRIGAC}()ES PERTINENTES A LGPD.

21.1. As partes deverdao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
guanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou
do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacao da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaracéo ou de aceitacdo expressa.

21.2.0s dados obtidos somente poderdao ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

21.3.E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das

hipoteses permitidas em Lei.
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21.4.E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,

requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

22. DA FISCALIZACAO.

22.1.A execucdo do presente contrato sera acompanhada e fiscalizada pela
Secretaria de Assistencia Social, , nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021,
cujos nomes e atribuicbes constardo em portaria especifica.

22.2.Compete a fiscalizacdo contratual:

22.2.1. Acompanhar o cumprimento das obrigagcbes assumidas pela
contratada;
22.2.2. Verificar se o0s servicos estdo sendo executados conforme

especificado neste Edital;

22.2.3. Atestar as notas fiscais e faturas apresentadas pela contratada para
fins de pagamento;

22.2.4. Solicitar esclarecimentos e promover diligéncias junto a contratada
sempre que necessario a boa execucao contratual;

22.2.5. Registrar, formalmente, quaisquer irregularidades ou inadimplementos
e adotar as providéncias cabiveis, inclusive recomendando a aplicacdo de
penalidades.

22.3.A atuacao da fiscalizacdo ndo exime a contratada de sua responsabilidade
integral pela execucdo do objeto, tampouco transfere a Administracdo qualquer
onus por eventuais falhas ou omissdes da contratada.

22.4.A contratada devera prestar a fiscalizacdo pleno acesso as informacgoes,
documentos, canais de atendimento e sistemas relacionados ao cumprimento do

objeto contratado.

23. DOS DOCUMENTOS  TECNICOS FUNDAMENTADORES DA
CONTRATACAO

23.1. A presente licitagdo tem como fundamento os elementos técnicos constantes
no Estudo Técnico Preliminar — ETP e no Documento de Formalizacdo da
Demanda — DFD, elaborados nos termos do art. 18 da Lei Federal n® 14.133/2021,
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0S quais embasaram a definicdo do objeto, a escolha da solugdo mais adequada, o
parcelamento da contratacdo e a estimativa de quantidades e valores.

23.2. Ambos os documentos se encontram anexados a este edital e integram o
processo licitatério para todos os fins legais, inclusive para fins de julgamento das

propostas, fiscalizacao contratual e eventual reequilibrio econémico-financeiro.

24. PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

24.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio e os pedidos
de impugnacgbes poderdo ser enviados ao pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis
anteriores a data fixada para abertura da sessao publica, através do e-mail:

adm@caciquedoble.rs.gov.br

24.2. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnacfes serdo
divulgadas pelo orgao licitante no seguinte endereco:

https://www.caciguedoble.rs.gov.br/

25. DAS DISPOSICOES GERAIS:

25.1. Apés a apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

25.2. A Administracdo tem a prerrogativa de fiscalizar o cumprimento satisfatorio do
objeto do presente edital, por meio de agente designado para tal funcéo, conforme o
disposto na Lei n°® 14.133/2021.

25.3. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que néo haja comunicagcdo em contrario, pelo Pregoeiro.

25.4. A homologacéao do resultado desta licitacdo néo implicara direito a contratagao.
25.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serao sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da

contratacao.
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25.6. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacéo e apresentacao de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducédo ou do resultado do processo licitatorio.
25.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-
4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento, e sO se iniciam e vencem 0s prazos
em dias de expediente na Administracao.

25.10. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

25.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem 0 processo, prevalecera as deste Edital.

25.12. Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo José do Ouro/RS para dirimir
quaisquer litigios oriundos da licitacdo e do contrato dela decorrente, com expressa

rendncia a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Cacique Doble - RS, 16 de janeiro de 2026

MARCIO CAPRINI,

Prefeito Municipal
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 001/2026

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
TIPO: MENOR PRECO UNITARIO/MES

1. OBJETO E DO VALOR DE REFERENCIA

1.1. A presente contratacdo tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada para o fornecimento de 01 (um/uma) profissional Assistente
Social, com formacao superior em Servi¢go Social e registro ativo no Conselho
Regional de Servico Social — CRESS/RS, para atuag¢do junto ao Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS de Cacique Doble/RS, visando a plena
execucdo das acles, servicos e programas vinculados a Politica Municipal de
Assisténcia Social.

1.2. O(A) profissional disponibilizado(a) pela empresa desempenhara atividades
essenciais da area, compreendendo, entre outras atribuicdes:

o Atendimento e acompanhamento de idosos, adolescentes e familias em
situacao de vulnerabilidade ou risco social;

e Apoio e acompanhamento de demandas de média e alta complexidade, com
articulagao intersetorial e encaminhamentos pertinentes;

« Exercicio da responsabilidade técnica e operacionaliza¢ido do Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), incluindo
manutenc¢ao e atualizacdo cadastral das familias;

o Elaboracdo, emissdo e gestdo de pareceres técnicos em demandas
habitacionais e sociais correlatas;

e Atuacdo na andlise, concessdo e acompanhamento de beneficios eventuais,

conforme normativas vigentes da Assisténcia Social.
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1.3. Os valores de referéncia para 0 presente processo sao 0s abaixo
relacionados, ndo sendo admitidos, para fins de homologacéo, valores superiores

aos aqui estabelecidos.

Item | Quantidade | Descricao Valor Valor
(meses) Maximo Maximo
Mensal Total (12
(R$) meses)
01 12 Prestacdo de servicos de Assistente

Social com formacdo superior em | 5.040,00 60.480,00
Servico Social e registro ativo no
CRESSI/RS, para atuacdo no CRAS de
Cacique Doble/RS

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAC;AO

A contratagdo mostra-se necessaria para assegurar a continuidade e o
adequado funcionamento das acdes, programas e servicos vinculados a Politica
Municipal de Assisténcia Social, executados no ambito do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS de Cacique Doble/RS. O desenvolvimento das atividades
socioassistenciais demanda a atuacdo de profissional Assistente Social com
formacao superior especifica e registro ativo no CRESS/RS, condicdo essencial para
o atendimento direto as familias em situacdo de vulnerabilidade, elaboracdo de
pareceres técnicos, acompanhamento de demandas de média e alta complexidade e
gestdo das responsabilidades vinculadas ao Cadastro Unico (CadUnico).

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social ndo dispbe, em seu quadro
proprio de servidores, de profissional com perfil, habilitacdo e disponibilidade
necessarios para desempenhar tais atribuicbes de forma plena e continua. A
auséncia deste profissional compromete diretamente a oferta do Servico de
Protecdo Social Basica e demais acdes que exigem responsabilidade técnica,
acompanhamento individual e familiar, articulagdo intersetorial e atendimento
gualificado.

Diante disso, a contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de
01 profissional Assistente Social devidamente habilitado se revela imprescindivel

para manter a regularidade do atendimento a populacdo, garantir a execugcdo das
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politicas publicas socioassistenciais e evitar prejuizos aos usuarios que dependem

dos servicos ofertados pelo Municipio.

3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

A contratacdo fundamenta-se no Estudo Técnico Preliminar — ETP,
elaborado conforme o art. 18 da Lei n° 14.133/2021, o qual demonstra a
necessidade imediata de disponibilizacdo de profissional Assistente Social para
assegurar a continuidade das acoes, servicos e atendimentos desenvolvidos no
ambito do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS de Cacique
Doble/RS.

O Municipio ndo dispde, em seu quadro proprio, de profissionais suficientes
ou com carga horaria disponivel para executar as atividades legalmente previstas
para a Politica de Assisténcia Social, tais como acompanhamento familiar, gestéo do
Cadastro Unico (CadUnico), anéalise de demandas sociais, articulagéo intersetorial e
conducdo de atendimentos individuais e coletivos. A auséncia desse profissional
compromete a regularidade, a continuidade e a qualidade da oferta dos servicos
socioassistenciais, afetando diretamente familias em situacdo de vulnerabilidade e
risco social.

A pesquisa de mercado evidenciou a existéncia de diversas empresas aptas
a fornecer profissional Assistente Social com formacdo superior e registro ativo no
CRESSI/RS, confirmando a plena viabilidade de competicdo e permitindo a definicdo
de referéncia compativel com os valores praticados em contratacdes similares.
Também se constatou que a contratagdo de empresa especializada € a alternativa
mais eficiente, por garantir substituicdo rapida em caso de afastamentos e assegurar
continuidade dos atendimentos de forma ininterrupta.

Por se tratar de servico comum, com especificacdes claras, padronizadas e
de desempenho objetivamente mensuravel, a forma mais adequada e vantajosa de
selecdo é o Pregdo, modalidade que assegura maior competitividade, transparéncia,
economicidade e amplitude na participacéo de fornecedores.

A contratacdo esta devidamente instruida com Documento de Formalizacéo

da Demanda (DFD), Estudo Técnico Preliminar (ETP), pesquisa de precos,
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justificativas técnica e econdmica, analise de riscos, orcamento de referéncia e
demais elementos essenciais, atendendo aos principios do planejamento, eficiéncia,
economicidade e selecdo da proposta mais vantajosa previstos na Lei n°
14.133/2021.

Diante do exposto, conclui-se que a contratacdo € necessaria, viavel e
alinhada ao interesse publico, garantindo a manutencao, qualidade e continuidade
das atividades essenciais do CRAS e o atendimento adequado a populacédo usuaria

da Assisténcia Social no Municipio.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucao proposta consiste na contratacdo de empresa especializada
para o fornecimento de 01 (um/uma) profissional Assistente Social, com formagao
superior em Servigco Social, diploma reconhecido pelo MEC e registro ativo no
CRESS/RS, para atuacdo presencial e continua no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS de Cacique Doble/RS. A profissional sera responséavel
por executar as atividades essenciais da Politica Municipal de Assisténcia Social,
garantindo a continuidade, eficiéncia e qualidade no atendimento a populagdo em
situacao de vulnerabilidade ou risco social.

A prestacéo do servico abrangera o atendimento socioassistencial as familias,
acompanhamento individual e familiar, elaboracdo de pareceres técnicos, analise e
concessado de beneficios eventuais, articulacdo intersetorial com a rede de protecéo
social, visitas domiciliares, producdo de relatérios, responsabilidade técnica e
operacional pelo Cadastro Unico (CadUnico) e alimentacdo dos sistemas de
informacdo do SUAS, bem como apoio as acbBes e demandas rotineiras da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

A empresa contratada sera responsavel por disponibilizar profissional
qualificado, com experiéncia comprovada na area, assegurando o cumprimento da
carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas, bem como garantindo substituicdo
em até 24 horas em caso de afastamento, impossibilidade ou impedimento do
profissional originalmente alocado. Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios,

fiscais e correlatos serdo integralmente assumidos pela contratada.
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A atuacgédo do profissional ocorrera de forma presencial no CRAS, observando
as diretrizes técnicas e administrativas da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social. O Municipio fornecera a estrutura fisica e 0S meios necessarios a execucao
dos servigos, enquanto a empresa devera assegurar a adequada execucdo das
atividades, o cumprimento das atribuicdes previstas e a qualidade dos servicos
prestados.

A contratacdo permitira que o Municipio mantenha a regularidade e a
continuidade dos servicos da Protecdo Social Basica, garantindo atendimento
adequado as demandas sociais, suporte técnico a gestdo municipal de Assisténcia
Social e observancia as normativas do SUAS, assegurando eficiéncia administrativa,

qualidade na prestacado do servico e atendimento as necessidades da populacao.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
.5.1. Conformidade Legal e Técnica

e A contratacdo devera observar integralmente os preceitos da Lei Federal n°
14.133/2021, da Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, das normativas do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, das deliberacdes do CRESS/RS e
demais normas especificas aplicaveis as atividades profissionais de Servico Social.

e Os servicos executados deverdo atender aos padrdes técnicos e éticos
exigidos pelos 6rgaos reguladores, garantindo conformidade legal, sigilo profissional,
responsabilidade técnica e qualidade na prestagdo das atividades desenvolvidas no

ambito do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.
5.2. Responsabilidade pela Execucdao

e A Contratada sera integralmente responsavel pela correta execucdo dos
servi¢os, pela conduta técnica e ética do(a) profissional disponibilizado(a) e pelo
cumprimento das normas legais aplicaveis ao exercicio da profissdo de Assistente
Social.

e Compete a Contratada assegurar que todas as atividades — atendimentos,
acompanhamentos, registros, visitas, pareceres e demais intervengfes técnicas —

sejam realizadas com precisdo, responsabilidade profissional e observancia das
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normas da Assisténcia Social e do CRESS/RS.
e A Contratada responderd por eventuais falhas, omissdes, irregularidades ou
prejuizos decorrentes da execucdo inadequada dos servi¢os, devendo proceder as

correcBes necessarias sem qualquer 6nus adicional a Administracao.
5.3. Prazos de Execucéo

e Os servicos terdo inicio conforme definido no contrato e apos a emissédo da
Ordem de Inicio.

e O cumprimento da carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas e das
atividades programadas devera ocorrer de forma continua, durante toda a vigéncia
contratual.

e A prorrogacdo dos prazos serd admitida somente nas hipoteses legais e
mediante justificativa formal, nos termos do art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.

5.4. Atendimento as Exigéncias de Qualificacdo do Edital

e A Contratada devera atender integralmente as exigéncias de habilitagcdo
técnica, juridica, fiscal, trabalhista e econémico-financeira estabelecidas no edital,
especialmente no que se refere a qualificacédo profissional minima exigida, formacéao
superior em Servico Social, registro ativo no CRESS/RS, comprovacdo de

experiéncia e demais requisitos necessarios a adequada execucao do objeto.
5.5. Garantia da Qualidade dos Servicos

e A Contratada devera assegurar a qualidade técnica dos servigos prestados,
garantindo que o(a) Assistente Social designado(a) atue de acordo com as normas
profissionais do CRESS/RS, com as orientagcbes da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e com os parametros estabelecidos pela Politica Municipal de
Assisténcia Social.

e Em caso de falhas, inconsisténcias ou necessidade de ajustes, cabe a
Contratada providenciar as corre¢coes de forma imediata e adequada, inclusive

realizando substituicdo do profissional, quando necessario.
5.6. Sustentabilidade e Responsabilidade Socioambiental

e A execucdo dos servigos devera adotar praticas sustentaveis, priorizando o
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uso racional de materiais, a reducdo de desperdicios e a preferéncia por meios
digitais para comunicacao, registro de informacdes e elaboracao de relatérios.

e As atividades desenvolvidas deverdo ser conduzidas de forma responsavel,
utiizando adequadamente a infraestrutura disponibilizada pelo Contratante e

contribuindo para uma gestéo eficiente dos recursos publicos.
5.7. Fiscalizacdo e Recebimento

e A execucdo serd acompanhada e fiscalizada por servidor designado,
responsavel por verificar o cumprimento das atividades, registrar ocorréncias e
atestar os servicos prestados.

e O recebimento dos servicos observara os critérios técnicos definidos pela
Administracédo, incluindo a validacdo dos relatorios apresentados e da carga horaria

efetivamente cumprida, conforme previsto na legislacéo e no contrato.
5.8. Condi¢cdes de Pagamento

e O pagamento sera realizado até o quinto dia util do més subsequente ao da
prestacdo dos servicos, com base nas horas efetivamente executadas e atestadas
pelo Fiscal do Contrato.

¢ A Contratada devera apresentar nota fiscal acompanhada do relatério mensal
de atividades, devidamente assinado pelo(a) profissional disponibilizado(a) e
validado pela fiscalizacao.

e Serdo pagos apenas 0s servicos comprovadamente prestados, registrados e

validados pela Administracéo.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1. A execucdo do objeto ocorrera mediante a disponibilizacdo, pela Contratada, de
01 (um/uma) profissional Assistente Social, devidamente habilitado(a), com
formacao superior reconhecida pelo MEC e registro ativo no CRESS/RS, para
atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

6.2. O(a) profissional devera atuar presencialmente no Municipio de Cacique

Doble/RS, com lotagéo principal no Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
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CRAS, cumprindo 40 (quarenta) horas semanais, conforme escala e orientagdes

estabelecidas pela Administracéao.

6.3. As atividades serdo executadas de forma continua, observando as diretrizes
técnicas da Politica de Assisténcia Social e as orientagfes da Secretaria, podendo
incluir atendimentos presenciais, registros em sistemas, Vvisitas domiciliares,
participacdo em reunifes e execucdo das rotinas administrativas vinculadas ao
SUAS.

6.4. A Contratada devera assegurar que o(a) profissional execute as atividades com
rigor técnico, ética profissional, sigilo das informacdes e compromisso com a
responsabilidade técnica propria da profissdo, atendendo as normativas do
CRESS/RS, LOAS e SUAS.

6.5. A continuidade dos servigos devera ser garantida pela Contratada, que devera
realizar a substituicdo do(a) profissional em até 24 (vinte e quatro) horas em caso de
auséncia, afastamento, impedimento ou qualquer situacdo que inviabilize a
execucao regular das atividades.

6.6. A Administracdo Municipal disponibilizard a estrutura fisica necessaria para o
desenvolvimento das atividades, enquanto cabera a Contratada assegurar todos 0s
meios relacionados ao vinculo profissional, encargos trabalhistas, previdenciarios e
demais obrigacdes legais.

6.7. A execucdo serd monitorada por Fiscal de Contrato designado, que verificara o
cumprimento da carga horaria, a assiduidade, a conformidade técnica das atividades
e a qualidade dos servigos prestados, constituindo base para fins de medicdo e
pagamento.

6.8. A comprovagdo da execugdo ocorrera mediante relatérios mensais de
atividades, elaborados pelo(a) profissional, devidamente assinados e validados pela
fiscalizagao, devendo refletir de forma fiel e clara os atendimentos, acdes e rotinas

realizadas no periodo.

7. MODELO DE EXECUCAO DO CONTRATO
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7.1. A execucgdo do contrato ocorrera por prestacdo de servicos de forma indireta,
mediante o fornecimento, pela Contratada, de 01 (um/uma) profissional Assistente
Social habilitado(a), com formacéo superior e registro ativo no CRESS/RS, para
atuacdo no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS de Cacique
Doble/RS.

7.2. O contrato sera executado de acordo com as diretrizes da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, que definira a organizacdo das atividades, a escala de
atendimentos, a distribuicdo das demandas e o planejamento das acfes inerentes a
Politica Municipal de Assisténcia Social.

7.3. O(a) profissional devera cumprir 40 (quarenta) horas semanais, desenvolvendo
atividades presenciais no CRAS e em outros locais designados pela Administracao,
tais como domicilios de usuarios, instituicbes parceiras e servicos da rede
socioassistencial.

7.4. A Contratada devera garantir que o(a) profissional execute todas as atividades
com observancia as normas técnicas e éticas estabelecidas pelo CRESS/RS, bem
como as diretrizes do SUAS, garantindo o sigilo profissional, a qualidade técnica dos
atendimentos e o registro adequado das acdes.

7.5. O contrato devera ser executado de forma continua e ininterrupta, cabendo a
Contratada assegurar a plena disponibilidade do(a) profissional durante toda a
vigéncia contratual. Em caso de auséncia, afastamento ou impedimento, a
Contratada dever4 promover substituicdo em até 24 (vinte e quatro) horas,
garantindo que o(a) substituto(a) possua a mesma qualificacéo exigida.

7.6. Toda a execucdo sera monitorada e supervisionada por Fiscal de Contrato
designado pela Administragdo, responsavel pela confirmacdo da carga horéaria
executada, analise dos relatérios mensais, registro de ocorréncias e certificacdo da
conformidade dos servicos.

7.7. A Contratada devera apresentar relatério mensal das atividades desenvolvidas,
elaborado pelo(a) Assistente Social, contemplando atendimentos, Vvisitas,
acompanhamentos, registros e demais aclOes executadas, o qual devera ser

validado pelo Fiscal de Contrato para fins de medi¢cédo e pagamento.
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7.8. O pagamento dos servicos depender4d da comprovacdo da execucdo, da
regularidade documental da Contratada e da conformidade técnica das atividades

realizadas, observando-se as condi¢cdes estabelecidas no contrato e no edital.

8. CRITERIOS DE MEDIQAO E PAGAMENTO

8.1. A medicdo dos servicos sera realizada com base nas horas efetivamente
executadas, devidamente comprovadas pela contratada por meio de relatério
mensal.

8.2. O relatdrio mensal devera conter a descricdo das atividades realizadas, datas,
horérios, locais atendidos e demais informacdes necessarias a verificacdo da
execucao.

8.3. Somente serdo consideradas para pagamento as horas validamente atestadas
pela fiscalizacdo do contrato, sendo vedado o pagamento de horas nao
comprovadas, incompletas ou divergentes.

8.4. O pagamento sera efetuado até o quinto dia util do més subsequente ao da
prestacdo dos servicos, mediante apresentacdo da nota fiscal e apds o atesto da
fiscalizagao.

8.5. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente
pelo indice do IGP-M/FGV do periodo, ou por outro indice que vier a substitui-lo, e a
Administracdo compensara a contratada com juros de 0,5% (meio por cento) ao
meés, pro rata.

8.6. Caso sejam identificadas inconsisténcias, omissdes ou necessidade de ajustes
nos relatérios apresentados, o prazo para pagamento ficard suspenso até a
completa regularizagéo pela contratada.

8.7. O valor da hora contratada engloba todos os custos diretos e indiretos
necessarios a execugao dos servicos, ndo sendo admitida qualquer cobranca
adicional a titulo de deslocamento, encargos, materiais, insumos ou despesas
acessorias.

8.8. A Administragéo podera solicitar documentos ou informag¢des complementares

sempre que necessario para comprovar a correta execucao das atividades.
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9. FORMA E CRITERIOS DE SELE(;AO DO FORNECEDOR

9.1. A selecao do fornecedor sera realizada por meio de Pregéo, conforme os arts.
17 e 28, inciso I, da Lei n° 14.133/2021, por se tratar de servico comum de
reparacao automotiva.

9.2. O critério de julgamento sera o de menor preco Unitario, assegurando a
proposta mais vantajosa a Administracdo, desde que atendidas todas as

especificacdes técnicas e condicdes estabelecidas no edital.

9. DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Municipal, decorrente da seguinte dotacéo:
10-01 Secretaria de Assisténcia Social.

2081- Manutencéo dos Servigos Sociais

339039 - Outras servicos de terceiros Pessoa juridica

411 red

Cacique Doble/RS, 16 de Janeiro de 2026

JULIANE PASINATO

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO Il
PROPOSTA COMERCIAL
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIQUE DOBLE/RS

DADOS A CONSTAR NA PROPOSTA
(PREENCHIMENTO PELO PROPONENTE)
Razé&o Social

CNPJ

Endereco

Telefone/Fax/e-mail

Nome do Signatéario (para assinatura do contrato)
Estado civil do Signatéario

Identidade do Signatério

Nacionalidade do Signatério

CPF do Signatario

Endereco do Signatario

Valor em R$ com duas casas (R$ 0,01)

Assinatura do representante legal

1. Apresentamos para a licitacdo em epigrafe, esclarecendo que esta
proposta atende a todos o0s requisitos contidos na descricdo dos servigos licitados, a
seguinte proposta:

QTD
meses

VALOR VALOR

'TEM MENSAL R$ |TOTAL R$

DESCRICAO
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Objeto: Prestacao de
servigcos de Assistente Social
com formacdo superior em
1 12 Servico Social e registro
ativo no CRESS/RS, para
atuacgdo no CRAS de
Cacique Doble/RS.

2. Concordamos com todos os termos do edital de licitacao.

3. Esta proposta tem validade pelo prazo de 60 (sessenta) dias.

___ (local), (data).

Assinatura do Representante Legal da empresa
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MODELO DE DECLARACAO
(ITEM 3.4 — para O CREDENCIAMENTO)

Ao
Municipio de Cacique Doble-RS,

Pregdo Presencial n° 001/2026 - Contratacdo de empresa

especializada na Prestacdo de servicos de Assistente Social com

formacao superior em Servico Social e registro ativo no CRESS/RS,

para atuacdo no CRAS de Cacique Doble/RS.

DECLARO para os devidos fins e sob as penalidades da Lei, que a empresa
, inscrita no CNPJ sob n° , em

virtude do disposto no item 3.4 deste edital:

DECLARACAO CONJUNTA que:

a) Que cumpre plenamente os requisitos de habilitacéo.

b) Que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao.

c) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

d) Que cumpre os requisitos legais para a qualificagdo como microempresa ou
empresa de pequeno porte, microempreendedor individual, produtor rural pessoa
fisica, agricultor familiar ou sociedade cooperativa de consumo, se for o caso,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 ao 49 da
Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

e) Que no ano-calendério de realizacdo da licitagcdo, a microempresa ou a empresa
de pequeno porte ainda ndo celebrou contratos com a Administracdo Publica, cujos
valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de

enquadramento como empresa de pequeno porte.
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f) Que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

g) Que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo da Republica.
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARACAO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 001/2026

Modelo de Declaracdo de Enquadramento em Regime de Tributacdo de Micro
Empresa ou Empresa de Pequeno Porte. (Na hipotese do licitante ser ME ou EPP)
(Nome da empresa), CNPJ / MF n°, sediada (endereco completo) Declaro (amos)
para todos os fins de direito, especificamente para participacdo de licitacdo na
modalidade de Pregéo, que estou (amos) sob o regime de ME/EPP , para efeito do
disposto na LC 123/2006

Local e data

Nome e n° da cédula de identidade do declarante
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ANEXO IV

MODELO - DECLARACAO CONJUNTA

Ao
Municipio de Cacique Doble-RS,

Pregdo Presencial n° 001/2026 - Contratacdo de empresa

especializada na Prestacdo de servicos de Assistente Social com

formacao superior em Servico Social e registro ativo no CRESS/RS,

para atuacdo no CRAS de Cacique Doble/RS.

DECLARO para os devidos fins e sob as penalidades da Lei, que a empresa
, inscrita no CNPJ sob n° , em

virtude do disposto no item 6.5 deste edital:

1) Que néo possui, em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de 16 (dezesseis)
anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos, nos termos da legislacao vigente;

2) Que nao foi declarada inidénea para licitar ou contratar com o Poder Publico, em
qualquer de suas esferas;

3) Que ndo possui, em seu quadro societario, empregado publico ou membro
comissionado de 6rgdo da Administragdo Publica Direta ou Indireta do Municipio;

4) Que tomou conhecimento integral do Edital e de todas as condi¢cdes de
participacdo na Licitagcdo, comprometendo-se a cumpri-las rigorosamente, bem como
a fornecer os materiais e/ou servicos com qualidade, dentro dos prazos
estabelecidos, sob as penas da Lei;

5) Que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no
presente processo licitatorio, estando ciente da obrigatoriedade de declarar

guaisquer ocorréncias impeditivas que venham a ocorrer posteriormente;
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6) Que se compromete a observar e atender integralmente a legislagdo ambiental
vigente, em todas as esferas (federal, estadual e municipal), adotando medidas de
prevencdo, mitigacdo e compensacdo dos impactos ambientais decorrentes da
execucao do objeto contratado, comprometendo-se ainda a colaborar com os 6rgaos
de fiscalizacdo e a implementar eventuais acdes corretivas necessarias a protecao
do meio ambiente.
7) Que cumpre os requisitos de habilitacdo exigidos no processo licitatorio e que
mantera as condi¢cdes exigidas durante toda a execucdo do contrato, conforme o
disposto na Lei n°® 14.133/2021,
8) Que, nos termos do art. 69 da Lei n° 14.133/2021, até a presente data, inexistem
fatos supervenientes impeditivos a sua habilitacdo, comprometendo-se a declarar de
imediato qualquer ocorréncia posterior que possa impedir sua regular participacao
ou contratacao;
9) Que nao utiliza, em nenhuma etapa de sua atividade produtiva ou cadeia de
fornecimento, direta ou indiretamente, médo de obra em condicbes analogas as de
escravo, trabalho forcado, serviddo por divida, jornada exaustiva, trabalho
degradante ou qualquer outra forma de violagdo aos direitos fundamentais do
trabalhador, comprometendo-se a adotar medidas internas de prevencao e controle;
10) Que cumpre integralmente a legislacdo vigente relativa a sadde e seguranca do
trabalho, incluindo as normas previstas nas Normas Regulamentadoras (NRs) do
Ministério do Trabalho e Emprego, garantindo condi¢cdes adequadas aos seus
trabalhadores;
E, por ser a expressao da verdade, firmamos o presente.

, __de de 2025.

Razao Social:

CNPJ:

Assinatura do representante legal
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NEXO V
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2026
MINUTA DE CONTRATO

MUNICIPIO DE CACIQUE DOBLE/RS, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede administrativa na Av. Kaingang n® 292, nesta cidade de Cacique Doble,
Estado do Rio Grande do Sul, inscrito no CNPJ sob n°® 87.613.600/0001-03, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, MARCIO CAPRINI, de ora em diante
denominado  unicamente  "CONTRATANTE"., e, de outro lado, a

empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob

o n° , com sede , heste ato representada por
, ora denominada CONTRATADA, com base na Lei Federal
n°.14.133/21 e no PROCESSO LICITATORIO — Pregdo Presencial N°. 001/2026

firmam o presente ato nos termos das clausulas que seguem e que sdo aceitas

pelas partes, inclusive quanto as demais condi¢cdes do edital mesmo que néo
estejam transcritas neste ato:
As partes acima qualificadas e abaixo assinadas, de conformidade com o disposto

na Lei 14.133/21 e na legislacdo subsequente, tém justo e contratado o seguinte:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO.

1.1. O objeto deste contrato é a contratacdo de empresa especializada para o
fornecimento de 01 (um/uma) profissional Assistente Social, com formag&o superior
em Servico Social e registro ativo no Conselho Regional de Servico Social —
CRESS/RS, para atuacdo junto ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS de Cacique Doble/RS, visando a plena execucdo das acdes, servicos e
programas vinculados a Politica Municipal de Assisténcia Social.

1.2. O(A) profissional disponibilizado(a) pela empresa desempenhara atividades

essenciais da area, compreendendo, entre outras atribuicoes:
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o Atendimento e acompanhamento de idosos, adolescentes e familias em

situacéo de vulnerabilidade ou risco social;

e Apoio e acompanhamento de demandas de média e alta complexidade, com

articulagao intersetorial e encaminhamentos pertinentes;

. Exercicio da responsabilidade técnica e operacionalizacdo do Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), incluindo

manutencao e atualizacéo cadastral das familias;

o Elaboracdo, emissdo e gestdo de pareceres técnicos em demandas

habitacionais e sociais correlatas;

e Atuacdo na analise, concessdo e acompanhamento de beneficios eventuais,
conforme normativas vigentes da Assisténcia Social.001/2026, identificado no
predmbulo e a proposta vencedora, independentemente de transcri¢ao.

1. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA.

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato sera de 12 (doze) meses, com
inicioem/ / etérminoem / / , abrangendo todas as atividades necessarias a
prestacdo dos servigcos de médico veterinario no ambito da Secretaria Municipal de
Agricultura.

2.2. O contrato podera ser prorrogado, mediante justificativa formal e desde que
demonstrado o interesse publico, nos termos do artigo 107 da Lei Federal n°
14.133/2021, observadas as condi¢cbes originalmente pactuadas e a vantajosidade

da manutencao da contratacao.

2. CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO.

2.1. Pelos servigos ora contratados, 0 CONTRATANTE pagard & CONTRATADA o
valor de R$ ( ) por MENSAL, totalizando o valor global
de R$ ( )

2.1.1. No prego estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos, encargos

trabalhistas, previdenciarios, fiscais e demais despesas da contratada.
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3.  CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGCAO ORGAMENTARIA.

3.3. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacéo
orgcamentéria prépria, a qual segue abaixo relacionada:

XXXXXXXXXX

XXXXXXXXX

4. CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO E CRITERIOS DE ATUALIZAC}AO
MONETARIA.

5.1. O pagamento pelos servicos prestados sera efetuado mensalmente, mediante
apresentacao da nota fiscal e apds o atesto da fiscalizacdo do contrato, até o quinto
dia util do més subsequente ao da prestacao dos servicos.

5.2. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente
pelo indice do IGP-M/FGV do periodo, ou por outro indice que vier a substitui-lo, e a
Administracdo compensara a contratada com juros de 0,5% (meio por cento) ao
més, pro rata.

5.3. O valor mensal correspondente sera aquele fixado na clausula propria deste
contrato, englobando todos os custos diretos e indiretos necessarios a execucao dos

Servicos.

5. CLAUSULA SEXTA — DA ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO.

6.1. Os servigos contratados seréo executados de forma continua e disponibilizados
conforme a carga horéaria semanal estabelecida pela Administracdo Municipal.

6.2. A entrega do objeto ocorrera mediante a prestacdo efetiva dos servicos pelo
profissional designado, acompanhada da apresentacao de relatério mensal contendo
a descricdo das atividades desenvolvidas, locais atendidos, horarios cumpridos e
demais informagfes necessérias & comprovacao da execucao.

6.3. O recebimento dos servicos seré realizado em duas etapas:

| — Recebimento provisorio: mediante a entrega e analise do relatério mensal pela

fiscalizacéo do contrato;
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Il — Recebimento definitivo: apdés a validacdo do relatério e a confirmacdo do
cumprimento integral das atividades previstas.

6.4. A Administracdo podera recusar total ou parcialmente servicos que ndo estejam
em conformidade com as exigéncias contratuais, devendo a contratada realizar as
corregdes necessarias, sem dnus adicional ao Municipio.

6.5. Consideram-se recebidos, para fins de pagamento, apenas 0S Servicos
efetivamente executados e devidamente atestados pela fiscalizacdo do contrato.

6.6. A entrega dos documentos, relatérios ou demais materiais técnicos devera
ocorrer pelos meios definidos pela Administracdo, preferencialmente em formato

digital, garantindo maior agilidade e eficiéncia na analise.

6. CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO.

7.1. A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por servidor designado
pela Administracdo Municipal, que atuara como responsavel pelo monitoramento do
cumprimento das obrigacfes assumidas pela contratada.

7.2. A fiscalizacdo tera carater técnico e administrativo, devendo observar a
conformidade dos servigos prestados, o cumprimento da carga horéaria, a qualidade
das atividades executadas e o atendimento as disposi¢cdes contratuais.

7.3. A fiscalizacdo da execucdo do objeto sera efetuada pelo(a) Sr(a).

, designado(a) como

Fiscal do Contrato.

7.4. Compete ao Fiscal do Contrato, dentre outras atribuigcdes:

| — verificar a regular prestacéo dos servigos e 0 cumprimento da carga horéria;

Il — analisar, conferir e atestar os relatérios mensais apresentados pela contratada;

[l — comunicar formalmente irregularidades, falhas ou descumprimentos;

IV — registrar ocorréncias e manter arquivo de documentos relativos a execucao;

V — solicitar corre¢fes, esclarecimentos ou adequac¢des sempre que necessario.

7.5. A atividade de fiscalizacdo ndo exime a contratada de suas responsabilidades
técnicas, legais e contratuais, permanecendo esta integralmente responsavel pela

plena execucao do objeto.
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8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGA(;()ES DA CONTRATADA

8.1. Disponibilizar 01 (um/uma) profissional Assistente Social, com formacao
superior em Servico Social, diploma reconhecido pelo MEC e registro ativo no
CRESS/RS, devidamente comprovados no ato da contratacao.

8.2. Garantir que o(a) profissional esteja regularmente vinculado(a) a empresa,
mediante contrato de trabalho, contrato de prestacdo de servicos ou registro no
contrato social, assegurando a formalidade da relacéo profissional.

8.3. Assegurar o cumprimento integral da carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, conforme a organizacdo e necessidade da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, com atuacdo presencial no Centro de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS de Cacique Doble/RS.

8.4. Garantir a substituicdo do profissional em até 24 (vinte e quatro) horas em caso
de auséncia, impedimento, afastamento ou qualquer motivo que impossibilite a
execucado regular dos servigos, devendo o(a) substituto(a) possuir as mesmas
qualificacBes, habilitacdes e experiéncia exigidas inicialmente.

8.5. Responder integralmente por todas as obriga¢cdes trabalhistas, previdenciérias,
fiscais, securitarias, sanitarias e demais encargos decorrentes da relagdo com o(a)
profissional disponibilizado(a), isentando o Municipio de qualquer responsabilidade
solidaria ou subsidiaria, nos termos da legislagéo vigente.

8.6. Assegurar sigilo, ética profissional e confidencialidade sobre todas as
informagdes, documentos e dados pessoais acessados durante a execucdo do
contrato, respeitando integralmente a legislacéo pertinente e as normas do Conselho
Regional de Servi¢o Social.

8.7. Cumprir rigorosamente todas as determinacdes legais aplicaveis a execucéo do
servigo, incluindo normativas da LOAS, SUAS, CadUnico, legislagdes municipais e
demais regulamentacdes pertinentes.

8.8. Fornecer, sempre que solicitado pela Administracdo, relatorios, declara¢des ou
documentacbes complementares, demonstrando a regular execugcéo dos servigos e

o cumprimento das atribui¢cdes técnicas.
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8.9. Manter comunicagdo eficiente e continua com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, informando eventuais intercorréncias, dificuldades operacionais,
riscos ou situacdes que possam comprometer a continuidade do servigo.

8.10. Zelar pela qualidade, continuidade, eficiéncia e regularidade da prestagéo dos
servigos, observando as diretrizes e orientacdes da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, bem como os parametros técnicos e éticos da profissdo de
Assistente Social.

8.11. Atender as solicitagbes da fiscalizacdo do contrato, disponibilizando
informacdes, documentos e esclarecimentos sempre que necessario para 0
acompanhamento da execucao contratual.

8.12. Arcar integralmente com 0s custos operacionais e administrativos relacionados
a disponibilidade do(a) profissional, ndo cabendo ao Municipio qualquer despesa
adicional além dos valores contratados.

9. CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1. Disponibilizar ao(a) profissional designado(a) pela Contratada a infraestrutura
necessdaria a execucdo dos servicos, incluindo espaco fisico adequado, mobiliario,
acesso aos sistemas de informacdo do SUAS, equipamentos e demais recursos
indispensaveis ao desempenho das atividades.

9.2. Prestar todas as informacgdes, orientacdes e documentos necessarios a correta
execucao dos servigos, mantendo comunicagdo permanente com a Contratada e
com o(a) profissional alocado(a).

9.3. Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugao contratual, designando
servidor(a) como fiscal do contrato, nos termos da Lei n° 14.133/2021, para verificar
o cumprimento da carga horaria, a regularidade dos servicos e a conformidade das
atividades com as normas aplicaveis.

9.4. Realizar o atesto mensal da execucdo dos servi¢os, certificando as horas
efetivamente cumpridas e a adequada prestacdo das atividades contratadas, para

fins de liberacdo do pagamento.
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9.5. Efetuar o pagamento devido a Contratada dentro do prazo estabelecido
contratualmente, desde que cumpridos todos os requisitos legais, fiscais e
contratuais.

9.6. Comunicar formalmente a Contratada qualquer irregularidade, intercorréncia,
atraso ou descumprimento identificado na execucdo dos servigos, assegurando
prazo razoavel para adequacao, quando cabivel.

9.7. Garantir condicdes administrativas que possibilitem a continuidade e
regularidade da execucgao contratual, evitando interrupgdes indevidas.

9.8. Fornecer acesso as informacgfes estritamente necessdrias para o desempenho
das atividades do(a) Assistente Social, resguardando a protecdo de dados pessoais
e o sigilo profissional nos termos da legislacéo pertinente.

9.9. Aplicar, quando necessério, as sanc¢des administrativas previstas em lei e no
contrato, em caso de descumprimento parcial ou total das obrigacdes por parte da
Contratada.

9.10. Adotar todas as medidas administrativas e operacionais necessarias para
assegurar o pleno cumprimento do objeto contratual e o adequado atendimento a

populacdo usuaria dos servicos da Assisténcia Social.

10. DO REJUSTE

10.1. Os valores contratados permanecerdo fixos e irreajustaveis durante 0s
primeiros 12 (doze) meses de vigéncia, sendo vedada qualquer forma de atualizacao
monetaria, revisdo ou reajuste no periodo inicial do contrato.

10.2. Na hipétese de prorrogacao contratual, podera ser aplicado reajuste com base
no indice IGP-M, ou outro indice oficial que venha a substitui-lo, observada a
variagdo acumulada no periodo, respeitadas as normas da Lei Federal n°

14.133/2021 e o principio da manutencéo do equilibrio econdmico-financeiro.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.
11.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infracdes:

a) dar causa a inexecuc¢dao parcial do contrato;
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b) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo, ao funcionamento dos servi¢cos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

1) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

|) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas no
item 11.1 deste edital as seguintes sanc¢odes:

a) adverténcia;

b) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por
cento) do valor do objeto licitado ou contratado;

c) impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do 6rgao licitante, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

d) declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragédo
Pulblica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos.

11.3 As sangoes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 11.2. do presente Edital
poderao ser aplicadas cumulativamente com a prevista na alinea “b” do mesmo item.
11.4. A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta
em compensatoria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicacéao

cumulada de outras sanc¢des, conforme previsto no item 11.2 do presente Edital.
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11.5. Se a multa aplicada e as indeniza¢fes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

11.6. A aplicagao das sancdes previstas no item 11.2. deste Edital ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a
Administracéo Publica.

11.7. Na aplicagédo da sancédo prevista no item 11.2, alinea “b”, do presente edital,
sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacéo.

11.8. Para aplicacdo das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 11.2 do
presente Edital o licitante ou o contratado sera intimado para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de intimacdo, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir.

11.9. Na hipotese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de
juntada de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado
podera apresentar alegaces finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data da intimagao.

11.10. Serédo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas
ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

11.11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos
previstos nesta Lei ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos o0s
efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de
fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos 0S casos, O
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

11.12. E admitida a reabilitacio do licitante ou contratado perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

a) reparacdo integral do dano causado a Administracéo Publica;
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b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso
de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da
penalidade, no caso de declaracdo de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitos definidos neste artigo.

11.13. A sancéo pelas infragcdes previstas nas alineas “h” e “m” do item 11.2 do
presente contrato exigira, como condicao de reabilitac@o do licitante ou contratado, a

implantac&o ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO.

12.1 O PRESENTE TERMO DE CONTRATO PODERA SER EXTINTO:

12.1.1 Por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situacdes previstas no
inciso | do art. 138 da Lei n® 14.133/2021, e com as consequéncias indicadas no art.
139 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas neste contrato.
12.1.2. Amigavelmente, nos termos do art. 138, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021.

12.2. A exting¢do contratual devera ser formalmente motivada nos autos de processo
administrativo assegurado a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa,
verificada a ocorréncia de um dos motivos previstos no art. 137 da Lei n°
14.133/2021.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de

rescisao administrativa prevista no art. 115 da Lei n°® 14.133/2021.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS VEDACOES.

13.1. E VEDADO A CONTRATADA:

13.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao
financeira;

13.1.2. Interromper a execucao contratual sob alegacdo de inadimplemento por

parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERACOES.

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 da Lei
n° 14.133/2021.

14.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS OBRIGACOES LGPD.

15.1. As partes comprometem-se a observar integralmente as disposi¢cdes da Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n® 13.709/2018), especialmente
no tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis acessados,
processados ou gerados durante a execugao do presente contrato.

15.2. A Contratada, na qualidade de Operadora, devera adotar medidas técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais contra acessos nao autorizados,
situacdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteracdo, comunicacéo, difusao
ou qualquer forma de tratamento inadequado ou irregular.

15.3. A Contratada compromete-se a garantir que o(a) profissional disponibilizado(a)
mantenha sigilo absoluto sobre todas as informagdes obtidas em razédo da execucgao
dos servicos, sendo vedada qualquer divulgacdo, compartilhamento, reproducao ou
utilizacao distinta da finalidade contratual.

15.4. E obrigacéo da Contratada assegurar que o(a) profissional disponibilizado(a):
a) trate os dados pessoais de forma estritamente necessaria para execucao das
atividades;

b) observe as orientagcdes do Contratante sobre a forma adequada de tratamento
dos dados;

Cc) néo realize tratamento indevido ou incompativel com as atividades

socioassistenciais;
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d) ndo retenha, copie, arquive ou transporte dados pessoais sem autorizagao
expressa do Contratante;

e) utilize apenas os sistemas, plataformas e meios autorizados pelo Contratante.
15.5. A Contratada deverd comunicar imediatamente ao Contratante qualquer
incidente de seguranga que possa gerar risco ou dano relevante aos titulares dos
dados, conforme previsto no art. 48 da LGPD, devendo colaborar com todas as
medidas investigativas e corretivas determinadas.

15.6. A Contratada compromete-se a orientar e fiscalizar a atuagéo do(a) profissional
disponibilizado(a) quanto ao correto tratamento de dados pessoais sensiveis,
especialmente aqueles relacionados a condigbes socioecondmicas, dados
familiares, situacdes de vulnerabilidade, atendimentos técnicos, beneficios eventuais
e demais registros inerentes ao SUAS.

15.7. O Contratante, como Controlador dos dados, adotara politicas e procedimentos
internos relativos a privacidade e protecdo de dados, devendo orientar a Contratada
guanto as diretrizes, protocolos e fluxos adequados a conformidade com a LGPD.
15.8. Encerrado o contrato, todas as informac¢des, documentos, relatérios, registros,
prontuarios, planilhas e quaisquer dados pessoais acessados pela Contratada
deverdo ser imediatamente devolvidos ao Contratante, ficando proibida sua
retencdo, armazenamento ou utilizacdo posterior.

15.9. O descumprimento das obrigacdes previstas nesta clausula sujeitara a
Contratada as penalidades previstas na Lei n® 13.709/2018, nas normas correlatas e
neste contrato, sem prejuizo das demais sanc¢des administrativas, civis e penais
cabiveis.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA SUBCONTRATAGCAO

16.1. E vedada a subcontratacdo total do objeto deste contrato, sendo admitida
apenas a subcontratacdo parcial, desde que previamente autorizada por escrito pela
Administracdo Municipal e limitada aos percentuais permitidos pela legislagcéo
vigente.

16.2. A contratada permanecera integralmente responsavel pela execucéo do objeto,

pela qualidade dos servicos prestados e pelo cumprimento de todas as obrigacbes
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técnicas, trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, inclusive quanto as
atividades eventualmente desempenhadas pela empresa subcontratada.

16.3. A eventual subcontratacdo ndo gerard qualquer vinculo juridico entre a
Administracdo Municipal e a empresa subcontratada, cabendo exclusivamente a
contratada responder por danos, encargos, prejuizos ou irregularidades decorrentes
dos servicos executados por terceiros.

16.4. A autorizacdo para subcontratacdo deverd ser formalmente solicitada, de
forma justificada, indicando o servigco especifico a ser subcontratado, a empresa
executora e a comprovacdo de sua qualificacdo técnica, ficando sua aprovacao
condicionada a andlise e concordancia da Administracdo Municipal.

17.CLAUSULA DECNIMA SETIMA - DA SUSTENTABILIDADE

17.1. A execucdo do presente contrato devera observar o0s principios da
sustentabilidade previstos na Lei n® 14.133/2021, especialmente no que se refere ao
uso racional de recursos, reducdo de desperdicios e adocdo de praticas
administrativas responsaveis.

17.2. A Contratada compromete-se a atuar de forma alinhada as boas praticas
ambientais, econdmicas e sociais, ainda que o objeto ndo envolva consumo
significativo de materiais ou geracao relevante de residuos, considerando a natureza
técnica e administrativa dos servicos prestados.

17.3. Deveréo ser priorizadas praticas sustentaveis tais como:

a) utilizacdo consciente de materiais de expediente, com incentivo a reducdo de
impressoes e preferéncia por documentos em formato digital, sempre que possivel e
permitido pela Administracao;

b) correto descarte de eventuais materiais utilizados, seguindo as normas internas
do Contratante e as diretrizes de manejo de residuos administrativos;

C) uso responsavel dos equipamentos e espacos disponibilizados pelo Contratante,
zelando pela sua manutencgéo, conservacéao e durabilidade.

17.4. A Contratada devera orientar o(a) profissional disponibilizado(a) a adotar
condutas que promovam o consumo eficiente de energia elétrica, agua, materiais e
demais recursos disponibilizados pelo CRAS, contribuindo para a reducéo de custos

e impactos ambientais.
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17.5. O Contratante incentivard a adocdo de praticas sustentaveis no ambiente de
trabalho, promovendo campanhas internas, orientacdes e diretrizes que auxiliem na
conscientizacdo dos envolvidos na execucéo do contrato.

17.6. O descumprimento das normas de sustentabilidade previstas nesta clausula
podera ensejar adverténcia e, em caso de reincidéncia, aplicagdo das demais
penalidades contratuais cabiveis.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA GESTAO DE RISCO

18.1. A gestao de riscos do presente contrato observara as diretrizes do art. 169 da
Lei n° 14.133/2021 e sera realizada de forma continua pelo Contratante, mediante
acompanhamento preventivo, identificacdo de eventuais falhas, mitigacdo de riscos
e correcao imediata de inconformidades, garantindo a regularidade e a continuidade
dos servicos.

18.2. O Contratante devera monitorar 0s riscos previamente mapeados no Estudo
Técnico Preliminar e na Matriz de Riscos anexada ao processo, abrangendo, dentre
outros, riscos relacionados a auséncia do profissional, descumprimento da carga
horéria, irregularidades no registro profissional, interrup¢cdes no atendimento, falhas
na comunicagao e descumprimentos contratuais.

18.3. A Contratada deverd colaborar integralmente com a gestdo de riscos,
fornecendo informacfes, documentos e esclarecimentos sempre que solicitados, e
adotando medidas preventivas necessarias para evitar a ocorréncia de eventos que
possam comprometer a execugao do contrato.

18.4. A Contratada devera manter mecanismo interno de monitoramento para
assegurar que o(a) profissional disponibilizado(a) cumpra integralmente as
obrigagdes contratuais, comunicando ao Contratante, de imediato, qualquer situagao
gue possa caracterizar risco a continuidade do servico.

18.5. As medidas de mitigacdo deverdo ser aplicadas conforme previsdo constante
na Matriz de Riscos, incluindo substituicdo do profissional em até 24 horas,
reapresentacdo de documentos, ajustes operacionais, comunicacao de incidentes e
demais providéncias cabiveis.

18.6. Sempre que identificado risco relevante, o Fiscal do Contrato devera registrar

formalmente o fato, recomendar medidas corretivas e acompanhar sua
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implementacdo, adotando providéncias administrativas e contratuais necessarias
para sanar o problema, inclusive aplicacédo de penalidades, quando cabivel.

18.7. O Plano e a Matriz de Gestdo de Riscos integram o presente contrato e
deverdo ser observados pelas partes durante toda a sua vigéncia, podendo ser
atualizados pelo Contratante sempre que houver alteracdo de cenério, novas
informacdes ou necessidade de aprimoramento.

18.8. A auséncia de adocdo das medidas de mitigacdo pela Contratada podera
configurar descumprimento contratual, sujeitando-a as sanc¢des previstas na

legislag&o e neste instrumento.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS.

19.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposicbes contidas na Lei n°® 14.133/2021 e demais normas de licitagbes e
contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as normas e principios gerais
dos contratos.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAO.

20.1. IncumbirhA a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento,
por extrato, no Diario Oficial, de acordo com o previsto na Lei n°® 14.133/2021.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DO FORO.

21.1. E eleito o Foro da Comarca de S&o José do Ouro - RS para dirimir os litigios
que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser

compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, 81° da Lei n® 14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, foi assinado
pelos contraentes.

Cacique Doble/RS, XXX de XXXX de 2025

MUNICIPIO DE CACIQUE DOBLE CONTRATADA
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
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